RESOLUCION N° 009/25

Por la presente, en mi condicion de Director General de la entidad MOGAN
GESTION MUNICIPAL S.L., (GESTIONA) en virtud de escritura de elevacién a publico
de acuerdos sociales de fecha 11 de mayo de 2023 n° protocolo 401, Notaria de
Dofa Maria del Carmen Hernandez y en uso de las facultades conferidas, tengo a

bien: -

DISPONER. -
1.- Convocar las pruebas de selecciéon del personal para la contratacidén, mediante
contrato temporal de las plazas de la encomienda de Plan Corresponsables que a

continuacion se senalan;

» EDUCADOR/A
1.- N° de plazas convocadas: 1 (Contrato a media jornada)
2.- Duracion de la Actividad: 7 meses y medio, desde la aceptacién de la

encomienda por el Consejo de Administracion de Mogan Gestidén Municipal SL.

= Horario: de 16:00 a 20:00 de lunes a viernes. Excepto en periodo de semana
santa, julio y agosto que sera en horario de manana. (En cualquier caso, el

horario podria estar sujeto a cambios, segun necesidades del servicio).

3.- Lugar de trabajo: Escuelas Infantiles de Arguineguin.

4.- Méritos:

- Formacién académica adicional.

- Experiencia en menores con necesidades especiales.
5. -Titulacion minima requerida:

- Grado en Magisterio y/o en Educacién Social.



> DINAMIZADOR/A
1.- N° de plazas convocadas: 2 (Contrato a media jornada)
2.- Duracion de la Actividad: 7 meses y medio, desde la aceptacién de la

encomienda por el Consejo de Administracion de Mogan Gestién Municipal SL.

= Horario: de 16:00 a 20:00 de lunes a viernes. Excepto en periodo de semana
santa, julio y agosto que sera en horario de mafnana. (El horario puede estar

sujeto a cambios, segun necesidades del servicio).

3.- Lugar de trabajo: Escuelas Infantiles de Arguineguin.

4.- Méritos:
- Formacién académica adicional

- Experiencia en menores con necesidades especiales

5. -Titulacion minima requerida:
- Técnico en Actividades Fisicas y Deportivas (TAFAD), Técnico Superior Ensenanza
Animacion Sociodeportiva (TSEAS), Técnico de Animaciéon Sociocultural (TASOC);

Técnico en Integracion Social (TISOC)

2.- Nombrar a los siguientes sefiores/as miembros de la mesa de seleccién del
personal para las plazas de: Educador/a (1) y Dinamizador/a (2) de la encomienda

de PLAN CORRESPONSABLES.

e Miembros del Tribunal:
-PRESIDENTE: D. Airam Medina Curbelo en calidad de responsable de
explotacién e innovacion.
-SECRETARIA: D2. L Cristina Batista Suarez, en calidad de responsable de
RR.HH



3.- Notifiqguese la presente resolucidén al servicio y a la administracion y publiquese
en la pagina web y en el tablén de anuncios de la empresa Mogan Gestion Municipal

S.L. -GESTIONA-.

En Mogan, a 23 de enero de 2025.

EL DIRECTOR GENERAL



