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Mogan
Sociocultural-

ACTA

Reunidosen el Centro de Prevencion y Promocion de la Autonomia Personal de Arguineguin, el dia 29
de diciembre 2023 los miembros del Comité de seleccion Dia. Rosanna Pefia Kenty Dfia. Erica del
Rosario Lopez Verde, en representacion de la Empresa Municipal Mogan Sociocultural, a fin de tratar el
siguiente orden del dia:

1.- Preseleccion de candidatos para el servicio de:

PROGRAMAS Y SERVICIOS DE POLITICA SOCIAL:

“DIVERSOS PROGRAMAS Y SERVICIOS DE POLITICA SOCIAL COMO: “SERVICIO DE
AYUDA A DOMICILIO”, “SERVICIO DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA
PERSONAL(SPAP)”, “PROGRAMA DE ENVEJECIMIENTO SALUDABLE Y
COORDINACION DE LOS SERVICIOS”, “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO EN
ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA”, “PROGRAMA DE LABORTERAPIA”, “PROGRAMA
DE FISIOTERAPIA EN EL. MUNICIPIO DE MOGAN A PERSONAS DEPENDIENTES”,
“SERVICIO DE CONSERJERIA DE LOS SERVICIOS ENCOMENDADOS DE POLITICA
SOCIAL”, “PROYECTO ACOMPANAME: PISO TUTELADO”, “TIEMPO DE RESPIRO”,
“ANIMACION SOCIOCULTURAL DEL AREA DE TERCERA EDAD”, “SERVICIO DE
ATENCION A LA DISCAPACIDAD” A MOGAN SOCIOCULTURAL, S.L..”

2.- Seleccién de los trabajadores.

PRIMERO: Se procede a la elaboracion del listado de los candidatos preseleccionados, de acuerdo con el

procedimiento establecido. Dicho listado figura como ANEXO I de este Acta.

SEGUNDO: Una vez valorados los candidatos preseleccionados, se determinan los candidatos

seleccionados, que figuran en el ANEXO IT que acompafia este Acta.

TERCERO: La comunicaciénde resultadosse llevaria caboporla entidad MOGAN SOCIOCULTURAL

S.L. informando personalmente a cada uno de los trabajadores seleccionados.

No teniendo més puntos que tratar, se da por finalizada y se levanta Acta de Seleccién y se firma en
Mogén el dia 29 de diciembre de 2023.
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ANEXO I
RELACION DE CANDIDATOS PRESELECCIONADOS

PLAZAS: 2 DINAMIZADORES PARA LOS PROGRAMAS DE POLITICA SOCIAL EN LA
EMPRESA MUNICIPAL MOGANSOCIOCULTURAL S.L

LISTADO DE ADMITIDOS/AS

N° NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I/N.I. E
1 MARTEL SEGURA, MARIA DEL PINO FEIZOEFH-W
2 SANCHEZ GUEDES, YLENIA ' ERIT] FFEE
3 MOURELOS DENIZ, NATALIA ELISA 21 geeE R
4 GONZALEZ MARTIN, DAVID GABRIEL KA1 HHXT
EXCLUIDOS
N° NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I/N.I. E CAUS.

1 BORDON SANCHEZ, CORAIMA CARMEN **136***.H (1)
2 RAMIREZ LEON, HARIDIAN ANTONTA *%006***_F (1)

PLAZA: 1 AUXILIAR GERIATRICO PARA LOS PROGRAMAS DE POLITICA SOCIAL EN
LA EMPRESA MUNICIPAL MOGANSOCIOCULTURAL S.L
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LISTADO DE ADMITIDOS/AS
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N° NOMBRE Y APELLIDOS D.N.IN.I. E

1 GONZALEZ CONTRERAS, BLANCA *kD kKA _R
g 5 GONZALEZ QUESADA, DIVA L VVELEN g
8 3 PEREZ MARTINEZ, IZASKUN *K()G6QH**_F
A EXCLUIDOS

N° NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I/N.I.E CAUSAS
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ANEXO II

RELACION DE CANDIDATOS SELECCIONADOS

PLAZAS: 2 DINAMIZADORES/AS (INDEFINIDO) PARA LOS PROGRAMAS DE POLITICA

SOCIAL EN LA EMPRESA MUNICIPAL MOGANSOCIOCULTURAL S.L

NO

1
2

NO

NO

NOMBRE Y APELLIDOS

MARTEL SEGURA, MARIA DEL PINO
SANCHEZ GUEDES, YLENIA

Lista de reserva

NOMBRE Y APELLIDOS

GONZALEZ MARTIN, DAVID GABRIEL
MOURELOS DENIZ, NATALIA ELISA

No Aptos-as-

NOMBRE Y APELLIDOS

D.N.I/N.I. E

D.N.I/N.I. E

*%) 1] FFF_T
KK QR EE_A

D.N.I/N.I. E
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PLAZA: AUXILIAR GERIATRICO (INDEFINIDO) PARA LOS PROGRAMAS DE POLITICA
SOCIAL EN LA EMPRESA MUNICIPAL MOGANSOCIOCULTURAL S.L

N° NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I/N.I. E
1 GONZALEZ CONTRERAS, BLANCA *E263F*F*R

Lista de reserva

N° NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I/N.I. E

1 PEREZ MARTINEZ, IZASKUN **%069***_F
No Aptos-as-

N° NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I/N.I. E

1 GONZALEZ QUESADA, DIVA *RQA4*** K

En Mogan, el dia 29 de diciembre de 2023

Towae—

Fdo. Rosanna Pefia Kent Fdo. Erica del Rosario Lopez Verde



